
Soirée staff 
mardi 27 juin 2023





Save the Date !



Membres du staff

Proactivité

Confiance

Responsabilité

Engagement



Thèmes (années passées)



Les Jeunes pros recrutent !

Pôle Communication : 

Réseaux sociaux (Facebook et Instagram)
Boîte mail 
Newsletter mensuelle

Blog des JP

Pôle Evènementiel : 

Retraites (Avent et/ou Carême) 

Week-ends festifs (Ascension, été)

Pôle Dimanche soir : 

Dimanche soir: Messe + moment convivial

Pôle Conférence : 
Conférences thématiques tout au long de l’année

Pourvus ! ☺

Pôle Sorties: Florian, Renata, Laure-Albane

5/6 journées festives et culturelles hors de Paris les 
week-end, toute l’année

Pôle Prières: Clément, Sophie
Proposition de prières, contenus et animation 
spirituelle au cœur des activités JP

Chef de chœur (Jeunes Pro’messes): Blandine

Animation de la chorale des JP et des différentes 
activités qui lui sont liées au service de la paroisse

Animation Staff : Claire M.



WE WANT YOU !



Objectifs du pôle
• Communiquer sur les activités des Jeunes Pros tout au long de l’année
• Valoriser les évènements via les différents canaux (mail, réseaux sociaux, Whatsapp, etc.)
• Anticiper les actions de communication en sollicitant le staff sur les activités à venir
• Gérer le compte Gmail et le blog des Jeunes Pros

Responsabilités du chef de pôle 
• Organiser la répartition des tâches avec ses coéquipiers et garantir une bonne coordination
• Planifier en fonction du calendrier des évènements 
• Aller de l’avant, être organisé et prendre des initiatives
• Décider des éventuelles relances 
• Faire le lien avec le Bureau

Pourquoi pas vous ? :)
• Vous êtes créatif/ve ? Organisé(e) ? Disponible ?
• Saisissez cette opportunité de mettre vos talents au service des Jeunes Pro ! 

• Les JP n’auront plus de secrets pour vous, vous serez plongé(e)au cœur des activités et aurez 
un contact privilégié avec tout le groupe

Les Jeunes pros recherchent…

un responsable du Pôle communication



Objectifs du pôle
• Organiser la retraite de l’année (avant et/ou carême)
• Organiser le week-end de l’Ascension et 4 jours de vacances l’été

Responsabilités du chef de pôle 
• Choisir des lieux potentiels et les soumettre au bureau
• Réfléchir à des activités et prendre contact sur place, veiller au budget
• Organiser la logistique (repas, trajets, activités, etc.)
• Créer un planning et répartir les tâches avec son équipe
• S’assurer de la bonne communication en lien avec le pôle com’
• Faire le lien avec le bureau

Pourquoi pas vous ? :)
• Vous aimez proposer des activités ? Rencontrer de nouvelles personnes ? Prier ?
• Saisissez cette opportunité de mettre vos talents au service des Jeunes Pro ! 

Les Jeunes pros recherchent…

un responsable événementiel



Objectifs du pôle
• Organiser les soirées du dimanche soir (environ 1 tous les 2 mois) qui démarrent par la 

messe de 18H30 à Saint Jean-Baptiste de Grenelle

Responsabilités du chef de pôle 
• Coordonner la logistique avec son équipe
• Préparer en amont chaque évènement
• Être créatif, trouver de nouvelles idées

Venez compléter l’équipe ! Qui sont-ils ?
• Solène S.
• Jean

Pourquoi pas vous ? :)
• Vous aimez proposer des activités ? Rencontrer de nouvelles personnes ? Prier ?

• Saisissez cette opportunité de mettre vos talents au service des Jeunes Pro ! 

Les Jeunes pros recherchent…

un responsable dimanche soir 



Objectifs du pôle
• Organiser des conférences en lien avec le thème de l’année choisi par les JP

• Chercher des intervenants possibles dès le début d’année, les contacter avec l’aval du bureau 
pour préparer avec eux la date, l’objet, et le déroulé de la conférence

• Le jour de la conférence : 

• Préparer le buffet (ex: commande pizza ou autre) 
• Présenter l’intervenant (parcours, lien avec le thème d’année)

• Installer la salle (chaises du public, micro intervenant, enregistrement si besoin)

Responsabilités du chef de pôle 
• Échanger sur les intervenants et le calendrier avec le bureau (début année)
• Proposer des suggestions d’intervenants pertinents, aidé par ses coéquipiers
• Faire le lien entre son équipe et le bureau
• S’assurer de la bonne communication sur la conférence, avant et après l’évènement

Pourquoi pas vous ? :)
• Vous aimez débattre, proposer, écouter des personnalités passionnantes ?
• Saisissez cette opportunité de mettre vos talents au service des Jeunes Pro ! 

Les Jeunes pros recherchent…

un responsable conférences



Autres pôles



Présentation

NEW : pôle prières

Objectifs du pôle
• Accompagner la vie spirituelle des JPS tout au long de l’année

• Organiser le service de la messe du dimanche soir
• Organiser les temps de prières quand cela s’y prête (messe, retraite, veillée)
• Veiller à la mise à disposition des supports de prières (livrets, etc.)

Responsabilités du chef de pôle 
• Échanger avec les membres du staff concernés sur leurs activités
• Planifier suivant les besoins, anticiper
• Faire le lien avec le bureau

Qui sont-ils ?
• Clément
• Sophie



Objectifs du pôle
• Organiser la retraite de l’année (avant et/ou carême)
• Organiser le week-end de l’Ascension et 4 jours de vacances l’été

Responsabilités du chef de pôle 
• Choisir des lieux potentiels et les soumettre au bureau
• Réfléchir à des activités et prendre contact sur place, veiller au budget
• Organiser la logistique (repas, trajets, activités, etc.)
• Créer un planning et répartir les tâches avec son équipe
• S’assurer de la bonne communication en lien avec le pôle com’
• Faire le lien avec le bureau

Qui sont-ils ?
• Florian
• Renata

• Laure-Albane

Présentation

pôle sorties



Objectifs du pôle
• Embellir les temps liturgiques des Jeunes Pros
• Animer la messe du dimanche soir une fois par mois
• Animer les veillées de prières durant l’année

Responsabilités du chef de chœur 
• Diriger la chorale

Pourquoi pas vous ? :)
• Vous aimez chanter ? Rencontrer de nouvelles personnes ? Prier ?
• Saisissez cette opportunité de mettre vos talents au service des Jeunes Pro !

Qui est-elle ?
• Blandine

Présentation

Chef de Chœur - Jeunes Pro’messes



Objectifs des Parcours
• Foi et société
• Vie Active
• Sainteté
• Spiritous
• Zachée
• Alpha

Responsabilités des chefs de parcours
• Animer les temps de leur parcours (2 soirs par mois)

Pourquoi pas vous ? :)
• Vous aimez proposer des activités ? Rencontrer de nouvelles personnes ? Prier ?
• Saisissez cette opportunité de mettre vos talents au service des Jeunes Pro ! 

Présentation

Parcours



Merci !


